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JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

1-DO OBJETO

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Inexigibilidade de Chamamento
Publico, com vista a celebragcdo de parceria entre a Administragcdo Publica, através do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, e a organizacdo da Sociedade Civil LAR IRMA
SCHEILLA, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, devidamente inscrita no
CNPJ sob n.° 27.493.956/0001-29, previamente credenciados pelo 6rgao gestor da
respectiva politica.

Constitui objeto desta parceria, o repasse de recursos proveniente de emenda
parlamentar de 2024, GND 3, programacdo n° 320150620240003, no valor de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)

O projeto sera executado na prépria instituicdo localizada a sede a Rodovia do
Café, Km 07, Carlos Germano Naumann, Colatina-ES.

As bases legais e referenciais técnicos para analise do Plano de Trabalho
apresentado pela instituicdo, assim como para parametros de monitoramento e
fiscalizagdo do cumprimento do objeto serao:

a) Constituicao Federal, de 05 de outubro de 1988;
b) Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
c) Lei Federal n° 8.742/93 e alteragbes vigentes — Lei Organica da Assisténcia Social —

LOAS;
d) Lei n°13.146 de 06 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia; Titulo Ill — Da Acessibilidade; Capitulo |.

e) Norma Operacional Basica — NOB/SUAS
f) Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS.
g) Orientagdes Técnicas: Servigo de Acolhimento para Criangas e Adolescentes (Brasilia,

2009);

h) Plano Municipal de Reordenamento dos Acolhimentos Institucionais para criangas
e adolescentes — 2014/2017 (Resolugdo CMAS n° 18/2014 e Resolugdgo CMDCA
N°21/14);

i) Plano Nacional de Promocao, Protecdo e Defesa do Direito da Crianca e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria (CONANDA, 2006);

j) Politica Nacional de Assisténcia Social PNAS 2004.

) Tipificagdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais - Resolugdo CNAS N° 109, de 11 de
novembro de 2009).
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2-DA FUNDAMENTAQAO LEGAL

A celebragao da parceria justifica-se ser realizada sem chamamento publico, visto
que os recursos sao provenientes de Emenda Parlamentar Federal, em conformidade ao
disposto no art. 29 e art. 31, inciso Il, da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°

13.204/2015, conforme transcri¢gdo a seguir:

Art. 29. Os termos de colaboragcao ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orcamentarias anuais e 0s
acordos de cooperacédo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto,
em relagdo aos acordos de cooperagdo, quando o objeto envolver a
celebracdo de comodato, doagdo de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial, hipotese em que o respectivo

chamamento publico observara o disposto nesta Lei.

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipdtese de
inviabilidade de competicdo entre as organizagbes da sociedade civil, em
razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil
que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvenc¢éo prevista no
inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio
de 2000.

3 - DA JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO que, o trabalho executado pelo LAR IRMA SCHEILLA é
totalmente relevante ao interesse publico uma vez que a instituicdo atua desde o ano de
1972 e, executando servico de acolhimento institucional para crianga e adolescente na
modalidade de Casa Lar;

CONSIDERANDO que, o LAR IRMA SCHEILLA esta regularmente inscrita no
Conselho Municipal da Assisténcia Social, condigdo para que receba recursos mediante

termos de parceria,;



Secretaria
oy ® Municipal de
COIEtIﬂa Assisténcia
Social
CONSIDERANDO que, o Conselho Municipal de Assisténcia Social, conselho

responsavel por deliberar sobre a utilizagdo de recursos publicos repassados fundo a
fundo, pelo Fundo da Assisténcia Social, analisou e deliberou pela aprovagao do Plano de
Trabalho apresentado pela OSC;

CONSIDERANDO a fundamentagao legal no item 2 deste documento;

Assim, na qualidade de Secretario Municipal de Assisténcia Social, consoante art.
32, da Lei Federal n°13.019, para que o recurso ora destinado, direcionado para a referida
OSC, apresento a justificativa pela INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO,
com vista a celebragao de parceria por meio do Termo de Colaboragao, que atende as
exigéncias e requisitos previsto nos artigos 29 e 31, combinado com o art. 33, da Lei n
13.019 de 31/07/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015 e demais normas atinentes a

especie.

4 - DA CONCLUSAO SOBRE A INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Diante do exposto, verificamos que a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO revela-se imperiosa visando que os recurso ha serem repassados &
organizagdo da sociedade civil € derivado de Emenda Parlamentar para a OSC LAR
IRMA SCHEILLA. Desta forma configura-se o repasse de uma emenda parlamentar,
destinada especificamente a referida OSC, assim, ha inviabilidade de competicdo entre as
organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria.

Assim, em atendimento a legislacdo vigente, propomos a Inexigibilidade de
chamamento publico, para formalizagdo direta de parcerias através de termo de
Colaboragao entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA/FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL e LAR IRMA SCHEILLA.
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DO EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

1 - REGRAS GERAIS

a)

O presente Edital de inexigibilidade de Chamamento Publico rege-se por toda a
legislacdo aplicavel a espécie, especialmente pelas normas da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, demais disposigdes legais aplicaveis, bem como
as constantes deste Edital, que as instituicdes participantes declaram conhecer e a
elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente;

As retificacbes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnacgdes, serdo acatadas pela instituicdo e serdo divulgadas pela mesma
forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo nao alterar a
formulagdo das propostas.

A Inexigibilidade de Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser
adiado, revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, ou anulado, sem que caiba a instituicdo participante
qualquer direito a reclamacao ou indenizagao por estes motivos;

A presente Justificativa de Inexigibilidade e o Edital, serdo disponibilizados na
imprensa local, no site http://www.colatina.es.gov.br, da Prefeitura Municipal de

Colatina.

2 - VALOR A SER REPASSADO PARA A EXECUGAO DO OBJETO

O valor a ser repassado pela Administracdo Publica a Organizagdo da Sociedade

Civil (OSC), pela execugdo do objeto serda de R$ 250.000 (duzentos e cinquenta mil

reais).

3 - PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

A programacgao que viabiliza a celebracdo da parceria correra por conta da seguinte

dotacao:
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Estruturacdo, Manutencdo e Ampliacdo das Acoes da PSE — 230001.0824400482.206,

ficha 1005, fonte de recurso 166000000032.

4 - TIPO DE SERVIGO E PUBLICO ALVO

Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade de Casa Lar.

5 - OBJETIVO GERAL

Acolher e garantir protecdo integral a crianga e adolescente em situagao de risco

pessoal, social e de abandono em conformidade com a legisla¢ao vigente.

6 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

a)

Reduzir a ocorréncia de risco, seu agravamento ou sua reincidéncia, que
demandaram esta modalidade de atendimento.

Buscar restabelecer vinculos familiares e comunitarios, salvo determinacgéo judicial
em contrario.

Possibilitar a convivéncia comunitaria.

Adequar a unidade de atendimento na sua infraestrutura, recursos humanos e
equipamentos conforme o Plano Municipal de Reordenamento dos Acolhimentos
Institucionais em consonancia com a Legislacao vigente.

Incluir no atendimento, criangas e adolescentes com deficiéncia de forma integrada
as demais criangas e adolescentes, observando as normas de acessibilidade e
capacitando seu corpo de funcionarios para o atendimento adequado as suas
demandas especificas.

Construir o Plano Individual de Atendimento — PIA visando a superagdo das
situacdes que ensejaram a mediada de protecao.

Promover interlocugdo e acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgédos do
Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas para garantir o

desenvolvimento integral da crianga, adolescente e de suas familias.
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h)

i)

k)

Social
Favorecer o surgimento e desenvolvimento de aptidbes, capacidades e

oportunidades para que as criancas e adolescentes facam escolhas com
autonomia.

Promover o acesso a ensino regular e profissionalizante, as programacoes
culturais, de lazer, de esporte e ocupacional interno e externo, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades da crianga e adolescente.

Contribuir para a colocacdo em familia substituta, sempre que houver a
impossibilidade do reestabelecimento e/ou a preservacao de vinculos com a familia
de origem/extensa.

Desenvolver com os adolescentes condicdes para a independéncia e o
autocuidado.

Manter articulagdo com o Programa Apadrinhamento Afetivo no intuito de promover

a Convivéncia Familiar e Comunitaria das criancas e adolescentes acolhidos.

7 - DESCRIGAO DO SERVIGO

a)

Oferecer acolhimento provisério e excepcional para criancas e adolescentes de
ambos 0s sexos, com as, inclusive criancas e adolescente com deficiéncia, por
meio de medida protetiva de acolhimento institucional (ECA, Art. 101), em situagao
de risco pessoal, social e de abandono, ou cujas familias ou responsaveis
encontram-se, temporariamente, impossibilitados de cumprir sua fungdo de
cuidado e protecédo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de
origem, ou na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta.

A unidade deve estar inserida na comunidade e ter aspecto semelhante ao de uma
residéncia, sem distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geografico e
socioeconémico, da comunidade de origem das criangas e adolescentes acolhidos,
desta forma a instituicdo de acolhimento obrigatoriamente deve estar localizada na
zona urbana do municipio de Colatina.

O atendimento prestado deve ser personalizado, em pequenos grupos e favorecer
o0 convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos

disponiveis na comunidade local, priorizando a manutencdo do qgrupo de

criancas e adolescentes com vinculos de parentesco na mesma unidade,

independentemente da faixa etaria dos membros.
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d)

Social
Podera, excepcionalmente, ser flexibilizado o limite de acolhidos na instituigao

conveniada — em até 30% (vinte por cento), dadas as peculiaridades do
atendimento, desde que a equipe e infraestrutura destinada a este atendimento
seja adequada e suficiente, mediante avaliacdo dos técnicos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Esse servico estara vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, através da Superintendéncia de Protecdo Social Especial que devera
operar a referéncia e contratransferéncia com a rede de servigos socioassistenciais
da Protecéo Social Basica e Especial e com o Poder Judiciario, Ministério Publico,
Defensoria Publica, Conselhos Tutelares, Organizacées de Defesa de Direitos e
demais politicas publicas, no intuito de estruturar uma rede efetiva de protecao

social.

8 - FORMA DE ACESSO

a)
b)

Por determinagao do Poder Judiciario e/ou;
Por requisicdo do Conselho Tutelar do Municipio de Colatina/ES, conforme previsto
no art. 93 da Lei Federal n° 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

9 - FUNCIONAMENTO

a) Continuo e ininterrupto, 24 horas diarias, 07 (sete) dias por semana.

b) A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), nao podera estabelecer limitacées

em dias e horarios para realizar o acolhimento de criancas e adolescentes

encaminhadas pelas autoridades competentes, sujeito a sancoes previstas

no termo de colaboracao.

10 - EXIGENCIAS MIiNIMAS

a) Ambiente Fisico

De acordo com a legislacdo vigente, especialmente a Resolugdo CNAS n.°
01/2013, Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, Resolu¢do Normativa
do CMAS n.° 037/2011, e, ainda, de acordo com a Associacao Brasileira de

Normas Técnicas — ABNT devera ter caracteristicas semelhantes ao de uma
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residéncia, contendo: sala de estar, sala de jantar; cozinha, lavanderia, banheiros,

dormitorios, despensa e area externa. Nao devem ser instaladas placas indicativas

da natureza institucional do equipamento, também devendo ser evitadas

nomenclaturas que remetam a aspectos negativos, estigmatizando e

despotencializando os usuarios;
Alvara de Funcionamento, Alvara de Bombeiro e Laudo da Vigilancia Sanitaria em

cada endereco.

b) Recurso Materiais, Socioeducativos e Alimentagao

Devera ser disponibilizado materiais permanentes e de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computadores, telefone, material
de limpeza e higiene, vestuario, brinquedos, entre outros, materiais pedagdgicos,
culturais e esportivos.

Devera ser fornecida toda a alimentagao basica e necessaria ao desenvolvimento

das criangas e adolescentes acolhidos.

c) Recursos Humanos

Os recursos humanos das organizag¢des de sociedade civil que prestardo o servigo
deverao atender o que dispde a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, tendo como composicéo
minima, o que se demonstra no quadro abaixo.

Por questdo de isonomia, sera exigido da instituicdo, no minimo, a mesma carga
horaria da equipe de referéncia que é praticada nos acolhimentos de execugao
direta do municipio de Colatina/ES. Essa exigéncia ndo impede que, a instituicao

mantenha vinculos empregaticios com carga horaria superior a que exigida neste

certame.
Profissional Quantidade | Escolaridade/Carga Parametro
Horaria
Coordenador(a) 01 Nivel Superior / 40h A cada 20 acolhidos
Assistente Social 01 Nivel Superior / no|A cada 20 acolhidos
minimo 20h
Psicélogo(a) 01 Nivel Superior / no|A cada 20 acolhidos
minimo 20h
Cuidador (a) 01 Ensino Médio e|A cada 10 acolhidos
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Capacitagao Especifica  (por turno)

A quantidade de cuidador por usuadrio devera se aumentada quando houver usudrios que demandem
atencdo especifica (com deficiéncia, com necessidades especificas de saude, pessoas
soropositivas, idade inferior a um ano)

11 - AQUISIGAO DOS USUARIOS

a) Segurancga de Acolhida:
I. ser acolhido em condi¢des de dignidade;
II. ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

lll. ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto;

IV. ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais adequados e adaptados a
necessidades especificas;

V. ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a manutengao da
privacidade do usuario e guarda de pertences pessoais.

b) Seguranga De Convivio Ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social:
I. ter acesso a servigos, beneficios, programas socioassistenciais e demais servigos

publicos;

Il. ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social.

c) Seguranga De Desenvolvimento Da Autonomia:
I. Ter endereco institucional para utilizagdo como referéncia;

Il. Ter vivencias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justi¢ca e cidadania;

lll. Ter acessoaatividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;

IV. Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de
autogestao, autossustentagéo e independéncia;

V. Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisao;

VI. Ter acesso a espagos proprios e personalizados;

VIIL. Ter acesso a documentagao civil;

VIII. Obter orientagdes e informacgdes sobre o servico, direitos € como
acessa-los;

IX. Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

X. Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcangar
a autonomia;

XI. Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao de suas dificuldades;
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Social
Ter preparado para o desligamento do servigo;

12 - METODOLOGIA: TRABALHO ESSENCIAL AO SERVICO

Todas as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) que oferegam Acolhimento Institucional

devem adotar metodologias e processos de trabalho com as familias e com os demais

orgéaos garantindo a integralidade no atendimento prestado através de:

a)
b)

i)

Elaboracédo do Plano Individual de Atendimento — PIA,;

Construgdo do Projeto Politico Pedagdgico que deve orientar a proposta de
funcionamento do servigo observando as Orientagbes Técnicas.

Realizacdo de acolhida, recepg¢ao e escuta.

Elaboragéo de relatorios e registros das informag¢des nos prontuarios.

Atendimento e/ou acompanhamento sistematico das familias, priorizando o sistema
de garantia de direitos.

Articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e ou setoriais.

Realizacao de a¢des buscando o fortalecimento da funcao protetiva da familia.
Articulagdo conforme o perfil para encaminhamento aos Servicos da Protecao
Social Basica e Especial, bem como Programas de transferéncia de renda, Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e acesso a documentagao pessoal.
Atuagao interdisciplinar no Servico e a educagadao permanente da equipe
multiprofissional.

Registros de informag¢des para acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do

Servigo.

13 - ARTICULAGAO EM REDE

A articulagcédo é um processo fundamental para organizar as diferentes agdes

voltadas para um publico comum, a partir da definicdo das responsabilidades e

conhecimento das finalidades de cada uma, coordenando as acgdes distintas e

fortalecendo as comuns.

Devera ser priorizada a articulagdo e construgcao de fluxos entre os acolhimentos

com os servigos afins que compdem a rede socioassistencial, 6rgaos do Sistema de

Garantia de Direitos e demais politicas setoriais, entre eles:
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Poder Judiciario - Vara da Infancia e Juventude.

Ministério Publico - Promotoria da Infancia e Juventude

Defensoria Publica;

Conselhos Tutelares.

Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e Adolescente (CMDCA).
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Servigos socioassistenciais da Prote¢cdo Social Basica e Protegdo Social Especial
(CRAS, CREAS, Servigos e projetos das Organizagbes da Sociedade Civil), entre
outros projetos e servigos;

Servigos das Politicas Publicas Setoriais.

Programas e Projetos de preparacdo para o mundo do trabalho e inclusao

produtiva.

14 - EXECUGAO E GERENCIAMENTO DO SERVIGO

A execucdo dos servigos prestados através de Organizagbes da Sociedade Civil

(OSC) estara sob a coordenagao e fiscalizagao da equipe técnica vinculada a Protecao

Social Especial que sera responsavel pelo acompanhamento da prestagdo de servico,

bem como suporte técnico, sem prejuizo das fungdes da Comissao de Monitoramento

e Fiscalizagao, devendo ter assegurado em suas atribuigdes:

a)

Realizar reunides periddicas (periodo sera pactuado entre a instituicdo e a
secretaria municipal de assisténcia social) de coordenagdo técnica de
monitoramento e avaliagdo com as executoras do servigo;

Acessar os relatorios de atividades elaborados na execugdao dos servigos,
prontuarios e Plano Individual de Atendimento — PIA dos casos atendidos;
Gerenciar as vagas disponibilizadas pelas executoras;

Propor adequacbes e reordenamento de acdes, quando necessario, visando
regular para melhor eficiéncia na prestagcédo do servigo as criangas e adolescentes;
Monitorar as acgbes referentes ao Plano Municipal de Reordenamento dos
Acolhimentos Institucionais para criancas e adolescente;

Articular com o Sistema de Garantia de Direitos — SGD;

Propor discussado de casos em conjunto com a executora, principalmente aqueles

mais complexos.
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15 - DOS REGISTROS DA EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA

a) A parceria devera ser devidamente comprovada, bimestral e anualmente (de forma

fisica — documentos originais - e digital), para fins de prestagédo de contas e estar

de acordo com a legislagao vigente.

b) Os registros que comprovam a execucgao do objeto da parceria serdo devidamente

elencadas no Termo de Colaboracéo.

16 - INDICADORES (QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS) DE AVALIAGAO

Para fins de monitoramento e avaliagdo do objeto da parceria, pela

Administracido Publica,

serdo considerados os

indicadores quantitativos e

qualitativos, abaixo listados, como também, os demais elementos e documentos

comprobatérios, que comporao a prestagado de contas, no ambito da execugédo do

servigo.
Indicadores
Objetivo Qualitativo Quantitativo Meios de
Verificagao
Reduzir a Prevencao do - Visitas de
ocorréncia de |agravamento de supervisao;
risco, seu situacoes de - Relatério de
agravamento ou|negligéncia, - acompanhamento;
sua reincidéncia, |violéncia e ruptura - Projeto politico
que demandaram  de vinculos pedagdgico.
esta modalidade
de acolhimento
Buscar Integragdo entre a|- Numero de crianga e|- Prontuario de
restabelecer comunidade e as|adolescentes em contato | atendimento;
vinculos familias com  os|com familiares; - PIA.
familiares e|acolhidos - Numero de atividades
comunitarios, internas e /ou externas
salvo de integracao
determinacao envolvendo acolhidos e
judicial em familiares
contrario.
Adequar a Atendimento - Numero de PIA|- Visita de
unidade de|qualificado para as|elaborado com | supervisio;
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atendimento  na|criancas e |participagcdo dos atores|- Lista da relacdo
sua adolescentes em envolvidos; mensal do numero
infraestrutura, medida de protecdo |- Numero de reunides de | de acolhidos;
recursos equipe e com a rede de
humanos e Servigos;
equipamentos - Numero de dormitdrios
conforme o Plano e camas e adequacao do
Municipal de espaco fisico;
Reordenamento - Numero de educadores,
dos Acolhimentos equipe técnica e de
Institucionais em apoio;
consonancia com - Processos de trabalho
a Legislacao realizado pela equipe do
vigente. acolhimento.
Incluir no Inclusdo de criangas| Numero de criangas e/ - Visita de
atendimento, e adolescentes |adolescentes PCD’s no|supervisao;
criangas e PCD’s acolhimento. - Lista da relagao
adolescentes mensal do numero
com deficiéncia de acolhidos.
de forma
integrada aos
demais acolhidos
observando as
normas de
acessibilidade e
capacitando seu
Corpo de
funcionarios para
atendimento.
Construir o Plano Elaboracao - Numero de PIA|- Visitas de
Individual de |planejada e elaborado ou em | supervisao;
Atendimento —|pactuada da construgcdo entre  os - relatorio mensal de
PIA intervencao para técnicos e demais|acompanhamento
superagao das integrantes da rede.
situagdes de risco e
violagéo de
direitos.
Promover Protecao integral das |- Numero da participagao | - Visitas de
interlocucéao e|criangas e|/da equipe em reunides | supervisao;

acesso a rede

socioassistencial
, aos demais
orgaos do

adolescentes.

de rede;
- numero de reunides
para discussao de casos.

- Relatério mensal
de

acompanhamento;
- Reunido mensal.
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Sistema de
Garantia de
Direitos e as
demais
politicas
publicas.
Favorecer o|Criancas e|- Numero de oficinas|- Visitas de
surgimento e|adolescentes  com|realizadas; supervisao;
desenvolvimento |autonomia de|- Realizagcao de|- Relatério mensal
de aptiddes, | escolhas. atividades ludicas e|de
capacidades e dindmicas envolvendo os acompanhamento;
oportunidades. acolhidos; - Projeto politico
- Realizagao de parcerias | pedagogico.
com instituicbes da rede
para o desenvolvimento
de atividades de
convivéncia.
Promover o|Reducéo das - Numero de Criangas e - Visitas de
acesso ao ensino |violagdes dos adolescente sem| supervisao;
regular e direitos, seus | matricula escolar; - Relatério mensal
profissionalizante, |agravamentos ou|- Numero de criangas e|de
as programacgoes |reincidéncia. adolescentes acompanhamento;
culturais, de matriculados em servigos |- Reunido mensal.
lazer, de esporte de convivéncia e cursos
e ocupacional profissionalizantes;
interno e externo. - Numero de criangas e
adolescentes em
atividades de cultura e
lazer.
Contribuir para a|Manutencéao dos|- Numero de criancas e|- Visitas de
colocagao em vinculos familiares e|adolescentes em contato|supervisao;
familia substituta,  comunitarios. com a familia extensa; - Relatério mensal
sempre que - Atividades /|de
houver a encaminhamentos acompanhamento;
impossibilidade contribuindo  para  a|- Reunido mensal.
do convivéncia familiar.
reestabeleciment
o e/ou a
prevencao de
vinculos com a
familia de origem
e ou extensa.
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Desenvolver com | Criangas e - N° de oficinas e|- Projeto Politico
os adolescentes adolescentes  com atividades direcionadas; |Pedagdgico.
condicbes para a|autonomia. - N° de parcerias
independéncia e estabelecidas.

0 autocuidado.

17 - DO PLANO DE TRABALHO

Devera o Plano de Trabalho conter, no minimo, os seguintes elementos:

a)
b)

1)

Estar em conformidade com orientagdes do presente edital,

Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre esta realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;
Descricao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucgao das atividades
ou dos projetos abrangidos pela parceria;

Forma de execugédo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas;

Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

Forma que utilizara para acesso dos usuarios e de controle da demanda pelas
ofertas do servico;

Metodologia a ser desenvolvida especialmente na acolhida e no trabalho social, de
modo a evidenciar as estratégias de atuagao para alcance das metas;
Detalhamento dos Recursos Humanos na gestao do servigo;

Formacao de cada profissional do quadro de recursos humanos, devidamente
identificado, bem como, a carga horaria, habilidades, atribuicdes e competéncias;
Distribuicdo dos profissionais para a operacionalizagado e gestdo do servigo para a
garantia dos resultados e metas estipuladas;

Cronograma Fisico Financeiro de Execugao do Objeto;

m) Contrapartida da organizagao de sociedade civil sem fins econémicos na gestao do

servico.

18 - DOCUMENTOS ESPECIFICOS PARA HABILITAGAO DE PARCERIA
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Fica estabelecido a apresentacdo das documentagdes relacionadas abaixo, para

analise e habilitagdo para formalizagéo do termo de colaboragao.

Documentacao:

a)
b)

h)

i)

k)

Plano de Trabalho

Certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de
divida ativa, de acordo com a legislagao aplicavel de cada ente federado;

Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil,

Copia do estatuto registrado e de eventuais alteragoes;

Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, numero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

Comprovagao de que a organizagcado da sociedade civil funciona no enderego por
ela declarado;

Declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com
informacao de que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das

vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverao estar

descritas no documento;

Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional;

Declaragao do registro da entidade no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS e no Conselho Municipal da Crianca e Adolescente — CMDCA;

Copia do registro no CNEAS;

Declaragao do contador confirmando que a entidade estda em dia com sua

contabilidade e com as normas brasileira de contabilidade.

m) Declaragao de abertura de conta bancaria especifica para cada parceria;

n)

Declaragao de que os dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil ndo sao
agentes politicos, e ndo possui parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com
agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6érgéo ou entidade
da Administragdo Publica da mesma esfera governamental ou respectivo conjuge

ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;


http://www.planalto.gov.br/CCivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art39

Secretaria
oy ® Municipal de
co.atlﬂa Assisténcia
Social
o) Declaragado de que nao havera contratagao ou remuneracgao a qualquer titulo, pela

OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga de 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos
cbnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade;

p) declaracdo de conhecimento tacito das condi¢gbes da inexigibilidade e da parceria a
ser firmada;

q) declaragao, sob as penas da Lei, de que mantera, durante todo o periodo da
parceria, objeto do chamamento ou da sua dispensa ou inexigibilidade, as
condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo e de que
mantera integra a sua idoneidade perante os 6rgaos das Administragées Publicas
Federal, Estadual e Municipal;

r) declaracao, sob as penas da Lei, de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 15
(dezesseis) anos, salvo na condigéo de aprendiz;

s) declaragao, sob as penas da Lei, de que dispde ou que reune condigdes de
apresentar no momento oportuno as instalagées e condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria com a finalidade

de cumprir as metas estabelecidas.

19 - QUANTO A PARCERIA COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA DE COLATINA

a) O termo de colaboragao a ser firmado com a(s) organizagao(ées) de sociedade
civil escolhida(s), para o ano de 2024 tera vigéncia de até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado como consta na minuta do Termo de Colaboragéo.

b) O Termo de Colaboracédo a ser celebrada entre as partes estd em conformidade
com as disposi¢cées na Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracbes
através da Lei n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

20 - DAS PUBLICAGOES E INTIMAGOES
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Todas as publicagdes e intimagdes, inclusive para fins de recurso, serao feitas no

sitio eletrénico da Prefeitura do Municipio de Colatina/ES (www.colatina.es.gov.br)
conforme art. 26 da Lei 13.019/2014.

21 - DA CELEBRAGAO

a)

Apods analise do Plano de Trabalho e obedecida as demais formalidades legais,
sera assinado o TERMO DE COLABORACAO entre a Organizacdo da Sociedade
Civil e a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e, a qual incumbira o repasse dos valores
em conta corrente especifica, conforme Plano de Trabalho e cronograma de
desembolso a parceira.

O prazo para repasse seguira os tramites do poder publico municipal, a contar da
publicacdo do Termo de Colaboracéo.

Para assinatura do Termo de Colaboragdo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL se
valera de conferir a regularidade da OSC no ato da assinatura e das vedacdes
previstas na Lei 13.019/2014.

22 - DA FISCALIZAGAO

Antes da assinatura do Termo de Colaboragao, a Administracdo Municipal indicara

o gestor da parceria e a comissdo de monitoramento e avaliagédo, através de decreto, os

quais acompanharao e fiscalizardo o projeto apresentado.

23 - DA INEXECUCAO

a)

A inexecucéo total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de qualquer
dispositivo do Edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias previstas na Lei
Federal n® 13.019/2014 e suas alteracgdes.

Na hipétese de inexecucgao por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil,
a administracao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacdo, por ato préoprio e independentemente de
autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou

atividades pactuadas:
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1 - Retomar os bens publicos em poder da organizagédo da sociedade civil

parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens;

2- Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a

administragcdo assumiu essas responsabilidades.

c) A rescisdo podera ocorrer mediante acordo entre as partes, nos moldes da

Legislacao vigente.

24 - DAS VEDAGOES

a) A OSC ficara impedida de celebrar a parceria prevista neste edital pelos motivos:

1)
2)
3)

Nao esteja regularmente constituida;

Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na
qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a
vedagao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejeigao e quitados os débitos
eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicéo; a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
SuUsSpensivo;

Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade: suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a administracéo; declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracao publica; a prevista no inciso Il e lll do art. 73 Lei 13019/14;

Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos;
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Tenha entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas a parcerias tenham sido

julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll
do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

25 - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

a)

Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados em conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
vinculada ao objeto, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de
poupancga, até sua utilizagao.

No final do cumprimento do objeto, caso haja saldo remanescente, este devera ser
devolvido a Administragdo Municipal.

Os pagamentos deverédo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos da OSC.

Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, desde que
devidamente justificado.

A destinagdao dos bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados
com 0s recursos da parceria serao incorporados ao patriménio publico por ocasiao
da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, podendo, respeitando a
legislacao vigente:

Autorizar a doagdo dos bens remanescentes a organizacdo da sociedade civil
parceria que sejam uteis a continuidade de acbes de interesse publico,
condicionada a prestacdo de contas final aprovada, permanecendo a custddia dos

bens sob responsabilidade da organizacgao parceria até o ato da efetiva doagao;

. Autorizar a doacdo dos bens remanescentes a terceiros congéneres, como

hipétese adicional a prevista no inciso | deste artigo, apds a consecucgao do objeto,
desde que para fins de interesse social, caso a organizagdo da sociedade civil

parceira nado queira assumir o bem, permanecendo sua custddia sob
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responsabilidade da organizagao parceira até o ato da doagao; ou manter os bens

remanescentes na titularidade da Administragdo Publica Municipal quando
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para celebracdo de
novo termo com outra organizagdo da sociedade civil apés a consecugédo do
objeto, ou para execugao direta do objeto pela Administragao publica Municipal,
devendo os bens remanescentes estar disponiveis para retirada apos a

apresentacao final das contas.

26 - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Devera restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel, nos seguintes
casos:

a) Inexecucgao do objeto;

b) Falta de apresentagao de prestagao de contas, no prazo exigido;

c) Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

d) Descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

27 - DA PRESTAGAO DE CONTAS

a) A parceria devera ser devidamente comprovada, bimestral e anualmente, para fins
de prestacao de contas e estar de acordo com a legislacao vigente.

b) A prestagdo de contas se efetivara de modo fisico, e tera a devida publicidade e
transparéncia dos recursos publicos.

c) Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacao
de contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em

manter em arquivo os documentos originais que compdem a prestagcédo de contas.

28 - DAS PROIBIGOES

Fica ainda proibido 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
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a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organizag¢des da Sociedade Civis,

congéneres ou nao;

b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, ESTADUAL OU FEDERAL;

c) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de Colaboracéo;

d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista no objeto da parceria e
despesas a titulo de taxa de administracao;

e) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndao compativeis com o
objeto do Termo de Colaboracgao;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

i) Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

j) Adquirir bens permanentes com os recursos repassados na parceria;

k) Pagamento de despesas bancarias.

) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orcamentarias.

29 - DAS PENALIDADES

Nos casos de execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com
o instrumento da parceria, com as normas da legislagdo especifica, a administragédo
Publica Municipal podera, assegurados o contraditério e a ampla defesa, aplicar a
organizacao da sociedade civil parceira as sacgdes previstas no artigo 73 da Lei Federal n°
13.019, de 2014.

30 - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O Termo de Colaboragdo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a

qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obriga¢des decorrentes do tempo
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de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade

dessa intencao.

a)

Constitui motivo para rescisdo do Termo de Colaboragdo o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizacdo dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorregdo de informacdo em qualquer
documento apresentado.

Nao cabera novo recurso da decisao proferida;

Apos o julgamento ou o transcurso do prazo para interposicdo de recurso a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, promoverad a homologacdo do resultado e
divulgara, no seu sitio eletrénico oficial e no 6rgao oficial de imprensa, as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecao.

Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizagéo dos trabalhos ou
atividades constantes deste Instrumento.

O Termo de Colaboragdo podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente
formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO, inclusive com
reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e observada a
conveniéncia do interesse publico.

Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebracdo da parceria, o bem sera
gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de

transferéncia de propriedade a administragédo publica, na hipétese de sua extingao.

31 - DISPOSIGOES FINAIS

a)

A celebracdo da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante de
eventuais irregularidades constatada na vigéncia do Termo de Colaboragao,
devidamente comprovadas por Comissao prépria e/ou em termo de colaboragao de
exercicio anteriormente celebrado pela organizagao de sociedade civil com o Poder

Publico Municipal, até que sejam sanadas as irregularidades.
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b) Na hipotese das irregularidades ndo serem sanadas, a parceria decorrente deste

Edital sera rescindida e outra organizacdo de sociedade civil eventualmente
eliminada na fase de desempate sera convocada.

c) Na auséncia desta, aquela com pontuagao imediatamente abaixo da que celebrou
a parceria e teve a relagao rescindida sera convocada e,

d) Por fim, na auséncia desta, o Poder Publico podera proceder com novo
chamamento publico, se assim entender necessario.

e) A minuta de Termo de Colaboragao, faz parte integrante do presente Edital.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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TTERMO DE COLABORACAOQ XXX/2024

MINUTA TERMO DE COLABORAGAO N°
XXX/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE COLATINA E LAR IRMA
SCHEILLA.

O MUNICIPIO DE COLATINA, inscrito no CNPJ sob n° 27.165.729/0001-74,
com sede a rua Angelo Giuberti, n.° 343, Esplanada, CEP: 29.702-902, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representada pelo Sr.
Prefeito Municipal Jodo Guerino Balestrassi e o LAR IRMA SCHEILLA, entidade civil,
sem fins lucrativos, neste ato denominada ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
inscrita no CNPJ sob n.° 27.493.956/0001-29, com sede na Rodovia do Café, Km 07,
Carlos Germano Naumann, Colatina - ES, neste ato representada por Rodovia do Café,
Km 07, Carlos Germano Naumann, Colatina - ES, tendo em vista 0 que consta do
processo protocolado sob o n°. 013777/2024 e mediante as clausulas e condicdes

seguintes:

1 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - Constitui objeto deste termo de colaboragdo, o repasse de recursos, via emenda
parlamentar para execugao do Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e

Adolescentes da Servigco de Protecao Social Especial de Alta Complexidade.

2 - CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA
2.1 - Este Termo de colaboracéao se justifica no Art. 29 da Lei 13.019, de 31 de julho de
2014, alterada pela Lei n. 13.204/2015:

Art. 29 - Os termos de colaboragdao ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orcamentarias anuais e 0s
acordos de cooperagao serao celebrados sem chamamento publico, exceto,
em relagcdo aos acordos de cooperagdo, quando o objeto envolver a

celebracdo de comodato, doacdo de bens ou outra forma de
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compartilhamento de recurso patrimonial, hipotese em que o respectivo

chamamento publico observara o disposto nesta Lei.

3 - CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

3.1 - Sao obrigac¢des dos Participes:
| - DAADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a)

b)

c)

d)

Transferir os recursos financeiros para a execug¢ao desta Parceria, na forma do
cronograma de desembolso aprovado, conforme proposta constante no processo
013777/2024, por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de
execugao do objeto do termo de colaboragéo;

Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios;

Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da
sociedade civil por ocasiao da celebragcao das parcerias;

Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, de acordo com o
art. 59, da Lei n. 13.019/2014, que devera ser submetido a comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologarda, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacao de prestacao de contas devida pela OSC;
Nomear por meio de portaria especifica 0 gestor da parceria, na hipotese de o
gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagcao;

Analisar as reformulagdes das propostas aprovadas, desde que apresentadas
previamente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que nao impliquem
mudanga de objeto;

Analisar os Relatérios de Execucéo Fisico-Financeira e as Prestacdes de Contas
objeto do presente termo de colaboragéo;

Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de

evidéncias de irregularidades na execugao do objeto da parceria.
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Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)
b)

j)

Manter escrituragao contabil regular;

Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014, exclusivamente no cumprimento do
objeto do presente termo de colaboragdo, ndo sendo permitido empréstimo de
recursos entre contas de outros termos de parceria;

movimentar os recursos somente através de Transferéncia Eletrénica Disponivel
(TED) ou Documento de Ordem de Crédito (DOC), ndo sendo permitido nenhum
pagamento em espécie;

Realizar as despesas para execucdo do objeto da Parceria expressa na proposta,
dentro da vigéncia deste instrumento;

Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

Enviar ao Municipio declaragdo de cada um dos funcionarios contratados com
recursos provenientes deste termo de colaboragao, declarando n&o ser e nao ter
parentesco com servidor ou empregado publico;

Enviar bimestralmente a relacdo dos profissionais discriminando a funcdo, em
conformidade com a proposta;

Propiciar os meios e as condicbes necessarias para que o0s agentes da
administragao publica, do controle interno e do Tribunal de Contas tenham livre
acesso a todos os documentos e locais relativos a execugéo do objeto da presente
parceria, bem como prestar a estes, todas e quaisquer informagdes solicitadas, a
qualgquer momento em que julgar necessario;

Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto previsto no
termo de parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em
relacao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo.
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4 - CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do

presente Termo de colaboragdo é de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

4.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execucéo do presente
termo de colaboracdo, recursos no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil

reais), correndo a despesa a conta da dotagcao orgamentaria:

Estruturacdo, Manutencdo e Ampliacdo das Acdes da PSE — 230001.0824400482.206,
ficha 1005, fonte de recurso 166000000032.

5 - CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido
no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrbnica sujeita a identificacdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depodsito em sua conta bancaria especifica

vinculada a este instrumento.

5.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste termo de colaboracéo, enquanto nio
utilizados, em caderneta de poupang¢a de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do
seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagao financeira de curto
prazo, ou operagcao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal,

quando sua utilizac&o estiver prevista para prazos menores.

5.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serédo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do termo de colaboragéo, estando sujeitos as mesmas condi¢gdes de prestagao de
contas exigidos para os recursos transferidos.
5.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos:
a) Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente
recebida;
b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em relagdo a obrigacdes

estabelecidas no termo de colaboracéo;
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c) Quando a organizagcdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa

suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos

orgaos de controle interno ou externo.

5.5 - Por ocasidao da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacées
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do

responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

6 - CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
6.1 — O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma

pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2 - As despesas relativas ao més do encerramento do termo de parceria deverédo ser
pagas até a data do seu vencimento de cada despesa (no més seguinte), sem a

necessidade de formalizagcado de termo aditivo.

6.3 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:
a) Realizagao de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou
similar;
b) Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;
c) Realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregéo
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;
d) Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores

publicos; e
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e) Repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as instituicbes privadas

com fins lucrativos;
f) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de

diretrizes orcamentarias.

7 - CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 - O presente Termo de colaboragdo vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da
publicagdo de seu extrato na imprensa oficial e no periodo estabelecido pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no Plano de Trabalho.

7.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogacdo de oficio da
vigéncia do termo de colaboragdo ou de fomento quando ela der causa a atraso na
liberagcdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado, como
estabelecido no Art. 55, paragrafo unico da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada
pela Lei n. 13.204/2015.

7.3 — Toda e qualquer prorrogacao, exceto a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de colaboragédo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente
vedada a celebragcdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros

retroativos.

8 - CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGCAO

8.1 — A execucao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administracdo Publica por
meio de acdes de monitoramento e avaliagcdo, que terao carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria;

8.2 - As agbdes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a analise das informacgdes
acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as
movimentacdes da conta bancaria especifica da parceria, além da verificagdo, analise e
manifestagéo sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a parceria.

8.3 - No exercicio das agdes de monitoramento e avaliagédo do cumprimento do objeto da

parceria, a Administragao Publica:
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I. Designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria,

designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e
fiscalizagao (art. 2°, inciso VI, da Lei n.° 13.019, de 2014);

II. Designara a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de
comunicacgao (art. 2°, inciso Xl, da Lei n.° 13.019, de 2014);

[l - Emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e prazos
previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo da presente
parceria, para fins de analise da prestacdo de contas anual, quando for o caso (art. 59 da
Lein.° 13.019, de 2014.

IV. Realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipéteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas;

V. Realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas (art.
58, §2°, dalein.®° 13.019, de 2014);

VI. Examinara o(s) relatorio(s) de execugdo do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatorio(s) de execugao financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos
na legislagéo regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n.° 13.019, de 2014);

VII. Podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n.° 13.019, de
2014);

VIIl. Podera delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades que se
situem préximos ao local de aplicagéo dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n.° 13.019, de
2014);

IX. Podera utilizar ferramentas tecnolégicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informacao;

8.4 - Observado o disposto nos §§ 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n.° 13.019, de 2014, a
Administragdo Publica designara servidor publico que atuard como gestor da parceria e
ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais

atribuicdes constantes na legislacdo regente. Dentre outras obrigacbes, o gestor é
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responsavel pela emissdo do parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de

contas final.
8.5 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo € a instancia administrativa colegiada
responsavel pelo monitoramento da parceria;
8.6 - A comissao se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugédo da parceria por
meio da analise das acbes de monitoramento e avaliagdo previstas, podendo solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para
subsidiar seus trabalhos.
8.7 - A Comissao de Monitoramento e Avaliagao devera ser constituida por pelo menos 1
(um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal
da administragdo publica municipal.
8.8 - A visita técnica in loco ndo se confunde com as acdes de fiscalizagdo e auditoria
realizadas pela administracdo publica municipal, pelos érgaos de controle interno e pelo
Tribunal de Contas. A OSC devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés)
dias uteis anteriores a realizagao da visita técnica in loco.
8.9 - Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita
técnica in loco, que sera registrado e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos
e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatorio, a critério da administragao publica.
O relatdrio de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestacao de
contas.
8.10 - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgaos de
controle, a execucado da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social. A presente parceria estara também sujeita aos
mecanismos de controle social previstos na legislagdo especifica (art. 60 da Lei n.°
13.019, de 2014).
8.11 - Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a
fim de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:
a) Retomar os bens publicos em poder da organizacado da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens;
b) Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no

plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
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devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela

organizacédo da sociedade civil até o momento em que a administracédo assumiu

essas responsabilidades.

9 - CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
9.1 - A prestagao de contas apresentada pela organizagcdo da sociedade civil, devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacgao do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informagdes e documentos:
a) Relatério de execucdo do objeto, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo das metas
propostas e os resultados alcangados;
b) Demonstrativo da execugao da receita e da despesa, evidenciando o saldo e,
quando for o caso, os rendimentos auferidos da aplicacdo dos recursos no
mercado financeiro;
c) Relacdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pela
administracao publica, no periodo de referéncia da prestagao de contas;
d) Conciliagéo do saldo Bancario;
e) Copia xerografica das notas e comprovantes fiscais, com data do documento,
valor, emitidos em nome da organizagao da sociedade civil, identificados com o
numero do instrumento da parceria, contendo a quitacdo bancaria e/ou  carimbo
de “RECEBEMOS”, assinado e datado pelo fornecedor;
f) Copia xerografica dos comprovantes de Transferéncia Eletrénica Disponivel
(TED) ou Documento de Ordem de Crédito (DOC);
g) Extrato da conta bancaria especifica do periodo;
h) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especificar;
i) Relagao dos funcionarios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale-transporte e
sindicato, quando for o caso;
j) Apresentagdo de no minimo 1 (um) exemplar original, de cada produto (jornal,
folder, cartaz, panfletos, convites, fotos, fitas, CD, DVD, lista de presenga) que
comprove o real acontecimento em caso de eventos esportivos, culturais e outros

quando for o caso
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k) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes, em caso de reforma, encaminhar fotos do imével antes, durante e depois
da reforma,;

I) Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

m) Apresentar copia xerografica de contrato de locagcédo de iméveis, equipamentos,
prestacdo de servicos humanos, administrativos, contabeis, advocaticios,
consultorias, treinamentos, palestras, conferéncias, etc, quando pagos com

recursos do termo de parceria,;

9.2 As faturas, recibo de pagamento a auténomo - RPA, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios de despesas deverao ser emitidos em nome da organizagao
da sociedade civil, devidamente identificados com o numero do termo de parceria e
mantidos em arquivo, em boa ordem, no préprio local em que foram contabilizados, a
disposicdo dos orgaos de Controle Interno e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos,
contados da aprovacao da Prestagcdo de Contas do Municipio de Colatina, pelo Tribunal

de Contas do Estado, relativa ao exercicio em que ocorreu a concessao.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 60 (sessenta) dias a partir do término da vigéncia da

parceria ou no final de cada exercicio, se a duracédo da parceria exceder um ano.

9.3 - A manifestagado conclusiva sobre a prestagcao de contas pela administragdao publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

a) Aprovagéao da prestagao de contas;

b) Aprovacao da prestagcado de contas com ressalvas; ou

c) Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de

tomada de contas especial.

9.4 - Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo

para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.
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§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,

prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica
possui para analisar e decidir sobre a prestagao de contas e comprovacgao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificacao dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos

termos da legislacéo vigente.

9.5 - A administragao publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo
de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de

diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

a) Nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;

b) Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagédo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacado pela

administragao publica.

9.6 - As prestacoes de contas serao avaliadas:
a) Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
b) Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;
c) lrregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
| - Omissao no dever de prestar contas;
Il - Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

IIl - Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
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IV - Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.7 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestagao de
contas ou por omissao em relagcao a analise de seu conteudo, levando em consideragao,
no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagao a

autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

9.8 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar
autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acgdes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragdo e a area de atuagéo da
organizagao, cuja mensuragao econémica sera feita a partir do plano de trabalho original,
desde que nao tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituicao integral dos

recursos.

9.9 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao
de contas, a organizag¢ao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos

originais que compdem a prestagao de contas.

10 - CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES

10.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
termo aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias em relagao a data de término de sua vigéncia.

10.2 - Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de colaboracido com

alteracao da natureza do objeto.

10.3 — As alteracdes, com excecao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria-Geral
do Municipio, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para

analise e parecer.
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10.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a

efetivagdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de

colaboracgao.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS
SANCOES
11.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as
seguintes sancoes:
a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;
c) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6érgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da

sancgao aplicada com base na leta b.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nas letras b e ¢ sdo de competéncia exclusiva
do Administrador Publico, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacido ser requerida apos dois

anos de aplicacao da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagao
de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragcao relacionada a execucgao da

parceria.

11.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a

apuracao da infracao.
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12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES
12.1 - Para os devidos fins, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a

consecucgao do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

12.2 - Os bens patrimoniais, materiais permanentes ou equipamentos adquiridos,
produzidos ou construidos com recursos deste termo de colaboragao, permanecerdo sob
a guarda e responsabilidade e manutengao da OSC, vinculados ao objeto pactuado para

assegurar a continuidade do objeto pactuado, quando for o caso.

12.3 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do
Municipio, ser doados quando, apos a consecugao do objeto do termo de coloboracgao,

forem necessarios para assegurar continuidade do objeto realizado.

12.4 - E de responsabilidade do Municipio a definicdo do direito de propriedade dos bens
remanescentes na data da conclusao ou extingdo do instrumento que, em razao deste,
tenham sido adquiridos, produzidos, transformados ou construidos, respeitado o disposto
no art. 36, da Lei n. 13.019/2014.

12.5 - Sendo o presente termo de colaboragao rescindido por quaisquer dos motivos
previstos na Clausula Décima Terceria - Da Rescisdo, os bens patrimoniais serao

automaticamente revertidos ao Municipio.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1 - Este termo de colaborag¢ao podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e
rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial,
por descumprimento das normas estabelecidas na Lei n. 13.019/2014 e suas alteracdes
através da Lei n. 13.204/2015, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condicbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou
formalmente inexecutavel, sem quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-se as
partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e

creditando-se-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.
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13.2 A manifestacdo do interesse de rescisdo do Termo de colaboracdo devera ser

comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13.3 Constitui-se motivo para rescisdo deste termo de colaboracao, o inadimplemento de
quaisquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes
situagoes:

a) Utilizacdo dos recursos em desacordo com a proposta;

b) Constatagéo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagdes ou

auditorias;

c) Falta de apresentacao da Prestacdo de Contas Final, ou de Prestacdo de Contas

parciais, no prazo estabelecido neste Instrumento.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1 - A eficacia do presente termo de colaboragao ou dos aditamentos que impliquem em
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial dos Municipios, a qual devera ser
providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de até 15 (quinze) dias a

contar da respectiva assinatura.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
colaboracdo, que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de
Colatina — Comarca de Colatina - Estado do Espirito Santo, com renuncia expressa a

outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos

participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Colatina/ES, XX de XXXX de 2024.
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